MINISTERUL SANATATII, MUNCII SI PROTECTIEI SOCIALE
AL REPUBLICII MOLDOVA

ORDIN

mun. Chisindu

din, 25 "  wult¢ 200 nr. 4

Cu privire la masurile de prevenire a
infectiei COVID-19 la locul de munca

In scopul implementirii misurilor de prevenire a infectiei COVID-19 la locul de
munci din economia nationald, in conformitate cu prevederile art.42 alin. (1), (2), (3) al
Legii nr.10- XVI din 03.02.2009 privind supravegherea de stat a sanititii publice si in
temeiul Regulamentului privind organizarea si functionarea Ministerului Sanatatii,
Muncii si Protectiei Sociale aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 694/2017,

ORDON:

1. Se aprobd Ghidul practic ”Masurile de prevenire a infectiei COVID-19 la locul de
muncd", conform anexei.

2. Agentia Nationald pentru Sanitatea Publicd (dl. Nicolae Furtund) va asigura:

1) informarea angajatorilor intreprinderilor ce activeaza in perioada situatiei de
urgentd, declaratd in legiturd cu COVID - 19, indiferent de forma lor juridica
de organizare si tipul de proprietate despre necesitatea respectarii masurilor de
protectie a angajatilor la locul de munca;

.....

si distribuirea lui dupd posibilitate cétre beneficiari.
3. Controlul executarii prezentului ordin se atribuie dlui Constantin Rimis, secretar de

stat.

Ministru Viorica DUMBRAVEANU
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Agentia Nationald pentru Sinatate Publica
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Referenti:

Natalia Caterinciuc-dr. st. med., sef Directie prevenirea si controlul bolilor transmisibile din cadrul

ANSP.
Natalia Silitrari-sef Directie promovarea sanétatii din cadrul ANSP

Prezentul Ghid practic este destinat angajatorilor si angajatilor din economia nationali, care
presteazi servicii de producere, comercializare a bunurilor si mirfurilor destinate populatiei

Examinat la sedinta Consiliului stiintific al Agen’gei‘Na‘,cionale pentru Sanatate Publicd (proces
verbal nr.3 din 20.03.2020).

Aprobat prin ordinul Ministerului Santatii, Muncii si Protectiei Sociale nr. 315 din 25.03.2020



Organizatia Mondiald a Snatitii (OMS) la inceputul anului 2020 a declarat focarul noii
infectii determinate de coronavirus din provincia Hubei, China, drept o urgentd de sdnitate publica
la nivel mondial. OMS si autorititile de sindtate publicd din toatd lumea intreprind actiuni pentru a
controla epidemia de COVID-19. Toate autorititile nationale, inclusiv companiile si angajatorii,
trebuie si isi asume un rol pentru limitarea si localizarea rdspandirii acestei maladii.

Din martie 2020, OMS a anuntat pandemie globala de coronavirus.

Rispéandirea infectei COVID-19

O persoani infectatd disperseazi picaturi de fluid nazal sau din gurd care confin virusul atunci
cand tuseste/stranuts sau la expiratie. Transmiterea directd a Coronavirusului este posibild prin
contactul la o distantd mai mic# de un metru intre persoane prin inspirarea picaturilor dispersate la
expirare sau tuse/stranut. De asemenea, maj oritatea piciturilor cad pe suprafetele de lucru si
obiectele din apropiere, cum ar fi mesele, aparatele de telefon, computerele, strungurile etc. Astfel,
alti angajati se pot infecta prin simpla atingere a suprafetelor sau obiectelor contaminate si apoi
atingerea ochilor, nasului sau gurii cu méinile murdare.

Cit timp triieste virusul?

Viabilitatea Coronavirusului in mediu depinde de mai multi factori:
e expunerea la razele solare;

e oscilatiile de temperaturd si umiditate;

s expunerea la substante dezinfectante;

e tipul suprafetei contaminate.

fn unele circumstante, capacitatea Coronavirusului de a se mentine pe suprafete scade semnificativ
in 3 zile.

1. Asigurarea, mentinerea conditiilor si locului de munci in stare sanitaro-igienica
satisficitoare se organizeazi prin:

e Prelucrarea frecvents a suprafetelor din mediul ocupational, cum ar fi spatiile de lucru, ménerele
usilor. Expunerea suprafetelor la substante dezinfectante trebuie s corespunda indicatiilor de pe
etichetd (timp de expunere i modalitatea de utilizare).



e Asigurarea angajatilor cu servetele dezinfectante, astfel incét suprafetele utilizate in mod
obisnuit (de exemplu, echipamente, tastaturi, butoane, etc.) si poatd fi sterse de citre
personal/angajati inainte de utilizare.
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2. Promovarea igienei organelor respiratorii in cadrul proceselor de munca:

o Respectarea distantei de cel putin 1 metru Intre angajati, in cazul in care procesul tehnologic
permite. Protejarea prin ecran de sticld a angajatilor care deservesc direct clientii. Cel mai bun
mod de a reduce riscul infectirii cu Coronavirus constituie respectarea igienei personale si

igienei de producere.

. Afigarea materialelor informative
care promoveazd igiena organelor

- respiratorii.
o . Reducerea riscului transmiterii

infectiei in réndul angajatilor prin
asigurarea utilizéirii mistilor medicale de
citre persoanele la care apar simptome
caracteristice =~ maladiilor  respiratorii
acute aflate la serviciu.

Pozitionare sub birbie B

° Muncitorul care tugeste sau
strinutd trebuie si-si acopere gura si
nasul cu un servetel de unic# folosint3, care va fi aruncat la cosul de gunoi, preventiv plasat intr-
o pungd separatd gi ulterior obligatoriu va fi respectatd
igiena méinilor. fn caz ci nu sunt disponibile servetele de
unicd folosintd, trebuie sa tuseascd sau si stranute in pliul
cotului.

o Asigurarea cu servetele de hértie si cosuri de gunoi pentru
aruncarea in mod igienic a materialelor folosite.

e Incurajarea angajatilor si activeze de la domiciliu daci tipul de activitate al intreprinderii permite
lucrul la distant. '

o Raportarea de urgentd in cazul depistirii persoanelor suspecte/bolnave cu infectia cu
Coronavirus de tip nou la locul de munca.

3. Promovarea igienei méinilor la locul de munci prin:



e Instalarea dozatoarelor cu sipun lichid si servetelor din hértie.

e Asigurarea accesului nelimitat in tncaperi unde pot si se spele pe maini cu api curgitoare §i
sdpun.

e TInstalarea si asigurarea functiondrii dozatoarelor cu dezinfectant pe bazi de alcool pentru méini
in locuri vizibile si accesibile.

o Afisarea materialelor informative care promoveaza spilarea corectd a mainilor (aceste materiale
informative sunt disponibile pe site-ul oficial al ANSP https://ansp.md/index.php/materiale-
informative-covid-19/).

o Combinarea mai multor misuri: promovarea recomandarilor specialistilor in s@natate
ocupationald cu comunicarea informatiei veridice on-line despre igiena corectd a méinilor.

Misurile mentionate au costuri reduse si pot ajuta in prevenirea raspandirii infectiei cu COVID-
19 1a locul de munci si protejarea angajatilor si clientilor.

4. FElaborarea unui plan de interventie si de continuitate a procesului ocupational in cazul
inregistririi unui eventual focar la locul de munca:

e La baza planului trebuie sa fie un scenariu prin care activitatea intreprinderii nu suferd perturbari
majore ale procesului de muncd, chiar dacé un numar semnificativ de angajati nu vin la munca.
fie din cauza restrictiilor locale privind deplasarile, fie din cauza faptului cd s-au imbolnavit.

o Informarea angajatilor cu privire la etapele planului si delegarea sarcinilor.

e Responsabilizarea angajatilor la autoizolare in cazul in care prezinti simptome ale maladiilor
respiratorii acute (unele corespund infectiei COVID-19).

e Garantarea ca planul abordeazd consecintele sociale ale unui caz de COVID-19 la locul de
munci si asigurarea accesului la informatie §i suport.



Agentia Nationali pentru Sénétate Publici si Centrele de Sanitate Publica teritoriale vi pot oferi
suport si indrumare in elaborarea unui astfel de plan.

5. Mi:isuri de actiune in cazul suspiciunii unui sau mai multor cazuri de COVID-19 in randul
angajatilor:

o indeplinirea recomandirilor elaborate de catre specialigtii ANSP si CSP teritoriale cu privire la
criteriile de identificare a muncitorilor expusi la COVID-19.

e Izolarea temporari a angajatului suspect cu COVID-19 prin indepértarea din zona de muncé, cel
putin 2 metri de la alti muncitori. Mai potrivit ar fi izolarea intr-o incéipere separata bine aerisitd.

e Sunati 112 pentru ca persoana suspectd sa fie preluati si transportatd la spital cu ambulanta.
Evitarea contactului direct cu alte persoane si atingerea suprafetelor si obiectelor pand la
primirea recomandarilor serviciului de sinatate publicd sau de urgenta.

e In cazul necesititii, angajatul utilizeazi o baie separatd, dacd este disponibild sau este limitat
accesul doar pentru el.

e Monitorizarea persoanelor dupi varsta de 63 ani si care prezintd co-morbiditéti (de ex. diabet
zaharat, boli cardiovasculare si respiratorii) implicd un risc sporit de a suferi complicatii grave.

6. Actiuni intreprinse in cazul in care un angajat este suspect cu COVID-19 si a fost recent
la serviciu:

« In cazul contactirii la locul de muncd cu un angajat suspect, sunt obligatorii recomanddrile
autorititilor competente. Angajatorul va colabora cu serviciul de sindtate publica.



ANSP si CSP teritoriale vor evalua riscurile pentru fiecare situatie in comun cu inginerul pentru
securitatea si sanitatea in muncé. Acestia vor oferi consultatii cu privire la modul de gestionare a
personalului.

Serviciul de sindtate publicd Impreund cu asistenta medicali a Intreprinderii ori primard va izola
persoana afectatd §i va identifica contactii.

Angajatorul trebuie si informeze angajatii despre eventuala lor expunere la COVID-19 la locul
de munci cu piistrarea confidentialitatii.

Angajatii, care au contactat cu un lucritor.cu COVID-19 confirmat, trebuic sd respecte
instructiuni stricte ce tin de actiunile ulterioare.

Angajatii, care au un membru al familiei bolnav la domiciliu cu COVID-19, trebuie sd anunte
angajatorul.

Precautiile simple, planificarea si actiunile fntreprinse acum va vor ajuta si vi protejati
angajatii si intreprinderea.
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Informati-va corect:

Respectati in totalitate recomandarile specialistilor si conformati-va indicatiilor autoritétilor in
situatie de pandemie globald COVID -19 pentru a evita panica, a stopa rispandirea infectiei si a
reveni la normalitate. Pentru a va informa corect, accesati paginile web si de socializare a
Ministerylui S#natdtii, Muncii si Protectiei Sociale (www.msmps.gov.md), Agent1e1 Nationale
pentru S#nitate Publicd (Www.ansp.gov. md), inclusiv la linia verde: 0 800 ) :si direct cu
medicii de familie.




